
A M P L I F I C A
TU CULTURA A TRAVÉS DEL IMPACTO DE LA DIVERSIDAD, 

EQUIDAD E  INCLUSIÓN EN TU NEGOCIO

DE&I
Soluciones en Diversidad, Equidad & Inclusión



PROGRAMAS DE DESARROLLO Y PROMOCIÓN DE IGUALDAD DE GÉNERO
Elimina barreras e impulsa la equidad de género en tu organización a través de nuestras 

diferentes intervenciones y herramientas.

En Talentlab podemos ayudarte sin importar en qué parte del camino te encuentres, diseñando 
soluciones que se adapten 100% a tu contexto organizacional.

¿QUÉ PUEDES GANAR?
Más probabilidades de:

•Mejorar tus resultados de negocio
• Aumentar tu capacidad de innovación y 

agilidad
• Satisfacer las necesidades de tus clientes
• Entrar a nuevos mercados
• Exceder tus resultados financieros

•Mejorar el desempeño, colaboración y 
compromiso de tus equipos
• Ampliar las oportunidades de desarrollo y 

gestión del talento
• Fortalecer tu clima y cultura organizacional 
¡Y muchos beneficios más!

NUESTRAS SOLUCIONES DE VALOR
Logramos que la mente se convenza, el corazón se mueva y las manos se activen para construir 

ORGANIZACIONES DIVERSAS E INCLUSIVAS.

DIAGNÓSTICO DE DE&I
Conoce el estado de tu organización 
y nivel de madurez respecto a la 
cultura y prácticas de DE&I.

COMITÉ DE&I, ESTRATEGIA Y 
GOVERNANCE

Conforma y capacita a tu Comité DE&I 
y diseñemos una estrategia ganadora 

con objetivos claros.

ENTRENAMIENTOS, TALLERES Y CONFERENCIAS
Sensibiliza, inspira y guía a tus líderes y colaboradores a través de temas como:

• Liderazgo Inclusivo
• Mentes Abiertas
• Sesgos Inconscientes
• Seguridad Psicológica
• HGC - Hombres como Generadores de Cambio real

• Marca personal: creando mi huella
• Lenguaje Inclusivo 
• Micro-agresiones 
y muchos otros…

EVALUACIONES 360° DE LIDERAZGO INCLUSIVO
Descubre sesgos inconscientes en tu organización y obtén insights para accionar planes de 
desarrollo enfocados.

REDISEÑO DE PROCESOS, POLÍTICAS Y EXPERIENCIAS
Te guiamos para hacer que las cosas funcionen a través de procesos y 
experiencias consistentes.

CERTIFICACIÓN EN DE&I (Líderes, RH, Comité DE&I)
Prepárate a través de 5 módulos y más de 30 horas de aprendizaje significativo 
en formato virtual para ser protagonista  de la implementación y evolución de 
espacios de trabajo inclusivos.



F O R O

Un espacio presidido por Talentlab® y conformado por 
más de 65 organizaciones en Latinoamérica para 
promover mejores prácticas, generar nuevas ideas  y 
construir sinergias e iniciativas trascendentales de DE&I.

Sesiones Bimestrales • Bechmarks • Evento Público Anual • Entrenamiento y Grupos Sociales

¿QUÉ NOS HACE DIFERENTES?

Hemos 
acompañado a 
cientos de 
organizaciones
en más de 25 
industrias  y a lo 
largo de 
Latinoamérica a 
través de un equipo 
de personas 
expertas y 
habilitadas en casos 
prácticos y reales.

Estamos en 
contacto con 
muchas personas, 
líderes y empresas, 
lo que nos permite 
saber sus 
necesidades, 
dolores, retos así 
como sus mejores 
prácticas.

Hemos estudiado 
la Neurociencia y 
estamos certificados 
en Diversidad, 
Equidad e Inclusión 
por instituciones 
reconocidas 
globalmente. 

Conocemos y 
medimos las 
tendencias y 
evolución de la 
DE&I en LatAm a 
través de nuestro 
Benchmark Anual 
en el cual participan 
+ de 100 empresas 
de diferentes 
tamaños y sectores.

ALGUNOS DE NUESTROS CLIENTES

Haz que todas las personas tengan
un lugar y una voz en la mesa



¡EL MOMENTO ES AHORA!
AMPLIFICA TU CULTURA

contacto@talentlab.group
www.talentlab.group

CONTÁCTANOS:

Talentlab Group Talentlab Group

DE&I
Soluciones en Diversidad, Equidad & Inclusión


