
A C C I Ó N

HERRAMIENTA COMPLETA Y PERSONALIZABLE
QUE TE GUIARÁ A LA

E V A L U A C I O N E S



Toma decisiones estratégicas que

ELEVEN EL DESEMPEÑO DE TUS EQUIPOS
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Obtén una visión completa de las 
fortalezas y áreas de oportunidad de 

tus colaboradores, equipos o áreas.

100% personalizable a tus 
necesidades, competencias 
organizacionales, escalas de 
evaluación, preguntas, nivel 
de confidencialidad, idioma, 
etc..

Compara las expectativas y 
percepción de los diferentes 
evaluadores.

Identifica el nivel de 
mejora deseado para 
cada aspecto 
evaluado.

Agiliza tus procesos
a través de un sistema 

amigable, intuitivo e 
inteligente.

Identifica patrones
y tendencias.

Obtén reportes 
inmediatos y fáciles 

de entender
con recomendaciones 

accionables.

Ventajas para tus líderes y 
colaboradores

Ventajas para tu 
organización

• Genera mayor auto-conocimiento
• Construye confianza y apertura
• Reconoce puntos ciegos en el desempeño
• Genera planes de desarrollo enfocados

• Disminuye la rotación
• Identifica altos potenciales
• Incrementa el compromiso y la 

motivación
• Impulsa una cultura de retroalimentación 

constructiva



¿ Q U É  O P I N A N  N U E S T R O S  C L I E N T E S ?

¨El proceso de 360 aplicado 
en las áreas  tuvo un buen 
impacto en la gente y en el 
líder, los resultados de esta 
herramienta ayudarán mucho 
en sus planes de desarrollo¨

- S A N O F I

¨Los informes hacen 
increíblemente fácil ver 
dónde debo enfocar 
nuestros esfuerzos para 
mejorar¨

- S O N Y

¨Me ha gustado mucho el 
resultado de las 
evaluaciones de talento que 
llevamos a cabo, mucho 
seguimiento, puntual y de 
acuerdo a lo requerido¨.

- D A I M L E R

¿Necesitas acompañamiento en la aplicación de tu evaluación 360º?
Conoce nuestros talleres de acompañamiento y sesiones especiales, diseñadas para maximizar

los resultados de tus evaluaciones.

Talleres de 
orientación previa 
para administradores, 
evaluadores y 
evaluados

Asesoría sobre 
integración o 
distinción con otras 
evaluaciones

Integración de la 
evaluación 360º en la 
evaluación de 
desempeño 

Sesiones de 
retroalimentación 
personalizada

Sesiones de coaching Talleres de Retroalimentación y 
Planes de Desarrollo

Estrategia de Administración 
del Desempeño

Empodera a tus equipos para ser exitosos con 
NUESTRAS EVALUACIONES 360°



contacto@talentlab.group
www.talentlab.group

CONTÁCTANOS:

E V A L U A C I O N E S

Talentlab Group Talentlab Group

PARA CONOCER NUESTRA HERRAMIENTA
AGENDA UN TOUR VIRTUAL


